KISA CALISMA ODENEGI BILDIRGESI

1 - iSVEREN BILGILERI

Ad1 soyady/Unvant:
Isyeri adresi:

SSK igyeri sicil no:

Ticaret sicil no:

Kurulus tarihi (giin/ay/yil): / /

l: flce: Ana caligma alani:
Tel: Faks: Kapsamu: Kamu [] Ozel []

2 - SIGORTALI BILGILERI
Adi soyadr: SSK sicil no:
Ikamet adresi: Dogum tarihi (glin/ay/y1l): / /
Ik lige: Dogum yeri:
Tel: Faks: Ana adr:
Cinsiyeti: Kadn [] Erkek [] Baba adr:
Sakatlik derecesi %193 sayili Gelir Vergisi Kanunun 31 inci Sakatlik vergi dilimi 1 [ 2 [ 3
maddesi kapsaminda olanlar i¢in doldurulacaktir.

3- SANDIK BILGILERI

(Sigortali, 506 sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda ise doldurulur.)

Sandik adi:

Sigortali sandik sicil no:

4- SIGORTALININ ISYERINDEKI CALISMA BiLGILERi

Ise giris tarihi (giin/ay/yil): / / Son Aldig1 Aylik Net Ucreti
Kisa Calismanin Basladigi veya . . C
Faaliyetin Durduruldugu Tarih: / / Isyerindeli gorevi:

Son 120 giin iginde igyerindeki prime iligkin kayitlar (En son aydan bagslayarak geriye dogru doldurulacaktir.)

Aylik prim

Yil ’,
giin sayisi

Ay Aylik prime esas briit kazang

Ay icinde eksik prim giin sayis1 var ise nedeni (Bu boliimd
arka sayfada listelenen nedenlerden bir veya birkagy
yazilacaktir.)

Son ii¢ y1l i¢inde bu isyerindeki igsizlik sigortast prim édeme giin

say1st:

5-BILDIRGE i

SLEMLERI

Bildirgenin verilecegi ISKUR birimi:

Diizenleme tarihi (giin/ay/y1l): / /

Sigortaliya teblig tarihi (giin/ay/y1l): / /

Bu bildirgede yer alan tiim bilgilerin tam ve dogru oldugunu,
yanlis veya eksik bilgiler bulunmast halinde, Kurumca yapilacak
haksiz ve fazla 6demelerden dogabilecek her tiirlii sorumlulugun
tarafima ait olacagini kabul ederim.

ISVEREN/ YETKILI
Ad1 Soyadi, Unvani, Imza, Kase

Isyerinden onayli bu bildirge ve resmi kimlik belgesi ile
birlikte

isten ¢ikig tarihinden sonraki 7 giin i¢inde 5 inci boliimde
yazili ISKUR birimine bagvurmam gerektigini biliyorum.

SIGORTALI
Ad1 Soyadi, Imza

Tiirkiye Is Kurumu Islemler El Kitabi

Ek:4-14/1



) Genel A¢iklamalar
Kisa Calisma Odenegi uygulamalarina iliskin her tiirlii bilgi, Turkiye Is Kurumu Unitelerine miiracaatla, 180 no’lu 6zel
hizmet telefonu kanaliyla ve ISKUR www.iskur.gov.tr internet adresinden almabilir.

Talebi Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca uygun goriilen isverenler, Kisa Calismanm Baglamasi veya Faaliyetin
Durdurulmasi nedeniyle hizmet akdini askiya aldiklar1 sigortalilar hakkinda ii¢ niisha Kisa Calisma Odenegi Bildirgesini tam ve
eksiksiz olarak diizenleyip bir niishasin1 Tiirkiye Is Kurumu’nun ilgili iinitesine vermek, bir niishasmni sigortali igsize vermek ve
bir niishasini da isyerinde saklamakla yiikiimliidiirler.

Kisa Caligma Odenegi Bildirgesinde yanlis ve/veya eksik bilgiler bulunmasi nedeniyle sigortalilara yapilacak haksiz ve fazla
o0demelerden isveren sorumludur.

4857 sayih Is Kanunun 65 inci maddesine gore; Kisa calisma 6deneginden yararlanma kosullar::

1. Genel ekonomik kriz veya zorlayici sebeplerle isyerindeki haftalik ¢aligma siirelerini gegici olarak dnemli 6l¢iide azaltan
veya faaliyeti tamamen veya kismen durduran igverenin talebinin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca uygun bulunmasi,

2. lsin, 4857 sayili Is Kanununa tabi olmasi,

3. Kisa galismanim basladig: tarihte, 4447 sayili Kanunu hiikiimlerine gore is¢ilerin, ¢aligma siireleri ve igsizlik sigortasi
primi 6deme giin sayis1 bakimindan issizlik ddenegine hak kazanmis olmasi,

4. lIsyerinde genel ekonomik kriz veya zorlayici sebeplerle haftalik galisma siirelerinin gegici olarak iigte bir oraninda
azaltilmasi veya faaliyetin kismen veya tamamen durmasina neden olan sebeplerin en az dort hafta siirmiis olmasi,

5. Is¢inin Kisa Calisma Odenegi Bildirgesi ile birlikte isyerinin bagli bulundugu yerdeki Kurum birimine miiracaat etmesi,

gerekmektedir

Kisa Calismanin Bagladig1 veya Faaliyetin Durduruldugu Tarihten Onceki Son 120 Giin I¢indeki Isyeri Kayitlari

1. Ay iginde eksik prim giin sayis1 var ise nedeni:
1.Hastalik, 2.Ucretsiz izin, 3.Disiplin cezasi, 4.Gozaltina alinma, 5.Hiikiimliiliikle sonu¢lanmayan tutukluluk hali, 6.Kismi
istihdam, 7.Grev, 8.Lokavt, 9.Genel hayati etkileyen olaylar, 10.Ekonomik kriz, 11.Dogal afetler, 12.1se giris, 13.Kisa Calisma
nedenlerinden birisi olarak doldurulacaktir.
2. En son calisilan ay birinci ay olarak kabul edilecek ve daha 6nce ¢alisilan aylar geriye dogru sira takip edecektir.
Calisilan aylarda prim yatirilan giin sayis1 ve prime esas kazanglar toplami ilgili bosluklara yazilacaktir.

Ornek:
Yil Ay Aylik prime esas Aylik prim giin say1 Eksik prim giin say1s1 var ise nedeni
briit kazang
200 Arali} 500.000.000 TL 25 13.Kisa Calisma
200 Kasin 600.000.000 TL 30
200 Ekim)| 600.000.000 TL 30
200 Eyliil 240.000.000 TL 12 1.Hastalik
200 Agust 600.000.000 TL 30

Tiirkiye Is Kurumu Islemler El Kitabi Ek:4-14/1


http://www.iskur.gov.tr/

